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Servicio integral de bienestar y cuidado para personas mayores/ 1.1, Unidad Operativa/Lote: Caminos de Vida
comunidad de cudado.

12 Localidad No aplice 2.1, Fecha de Ejecucion
2 Lines: Covivenci rzel 0 lzozz|an|75[ o | 22

2.2 Nombre del encuentro LA TOLERANCIA

1 Servicio Social'Modalidad/Estrategia:

23 Acompahante social a cargo de la digitacion: Psicologia Argenis Ramirez Pulido

3 DESARROLLO

21, OBJETIVO GENERAL
Tsianca 06 caracie’ ConsiJlvo y Jecisono que iene como objelive servir de espacio para |a resoucion de conficlos siuaciones O conduclas que atectan la armonia i
y convivencia ge las personas mayores institucionalizadas, dando grantia oel cumplimiento de pacto de convivencia institucional y seguir acatando las medidas ge control y/o correctivas que Cormesoony
seguJn el caso

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Promover a |a participacipacion de locas (as personas mayores como rol aclivo y pesitivo en la dnamica social de la comunidad de cuidado

7 Permili 13 liore expresion y panlicipacion sin temor a plejuicios y promover el respetc como valor fundamental de la persona humana.

3 Acompanar el cumplimiento Ge 1as suaciones presentacas a Io largo de la convivencia institucional en aras de grant:zar el bienestar integral de |as personas
nstitucionalizasas

2 Crear ruias que favorezcan la aimonia y la concihacion entre las personas mayores.

3.3 METODOLOGIA

[a activicad se realiza el 012 el 26 de septembre del 2022

‘»f 2 £1 0.2 2¢ en Ias horas de la manana se realiza la convoocalona a las personas mavores para realizar ias actwvidades del area de psicologia_programadas para el dia; realizanco |la organizacion
" < [de las personas mayores en el area social, se reaiiza saludo correspondiente. INIcianae con una ainamica ge ubicacion de espacio y lempo realizando prequntas como en donde estamos
% =|que noras crees que es?_Como se llama el presidente de |a republica?._En esta anamica las persona logran concentrar la atencion y panicipan ce forma ainamica y espontanea

Las Personas Mayores se ubican en el espacio de area social de la inttuciin se realza el saludo y se nforma como se realzara |a actvaad propramada para lel momen1o Se incia con la detinicion de
10lerancia opservandose gue algunas personas no tenian el conceplo clare, segudamente se Incaga en que situaciones ce la vida se debe hacer loierante, las personas mayores
reponcIeron que siempre Las personas mayoores expresan algunas siluaciones de |a vida condiana en donoe sufren por falta de tolerancia por parte de sus pares Se realiza fortalecimiento
en el pacio ce convivencia en el fema esoecifico de tener tolerancia con las personas que tenen una condicion diferente sobre 1odo mentamente por que en algunas ocaciones es evidente
qué no hay tolkerancia al expenmentar algun pico en el comporiamiento u estado ge animo de alguno ge sus pares Las personas mayores refiexionan sobre |a tematica expuesta y realizan
aportes a la conclusron de la ginamica

332 MOMENTO
CENTRAL

Los participantes conocienro el significado de la tolerancia y estuvieron ge acuerdo con las definiciones e intervenciones que realizaron algunecs de sus pares, de igual manera reconocen

la importancia de hacer practica de la tolerancia en las relaciones interpersonales per que promueve la_armoni2 y la paz dentro ce la institucion . Se realiza el cierre de la

FINAL

activocad recomencando hacer practica ce lo apmdido.

333 MOMENTO

34 RECURSOS

1 Wanual ge paclo ge convivencia
& _archivos ge lectura donde aparece las definicione y campo de

accion de [alolerancia.
3 Sonido

4_EVALUACION DEL ENCUENTRO

Como evaluacién se pudo observar que las personas mayores entienden las Ginamicas de foraleamientc en 1a Conviventia Instiucional Tambien Se pudo observar que la tematica pudo

sensiblzar con & cambio de 1ralo para con algunas personas Gue § clenz =
) @ caractenzan por cambiar sus componamientos Fara 12 activida & : 3 B
3€ Tormia muy panicipativa y olras Como espectadores = Actvidad pariciparon 100 14 poblacion de personas mayores, Sigunas

Fecha de evaluacion del encuentro: 28/09/ 2022 .
Nombre del profesional que evalia Argenis Ramirez Pulido
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6. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

UNIDAD OPERATIVA: CENTRO DE COMUNIDAD CAMINOS DE VIDA
COMPONENTE: FAMILIA PARTICIPACION Y REDES

LINEA DE ATENCION: CONVIVENCIA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: LA TOLERANCIA

Fecha: 26/09/22022

Cra 7 No 32 - 16/ Cwdadela San Martin Qwa‘?
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